.

y

INTERACESSIBILIDADE

INTERACESSIBILIDADE

2024

Realizado por:
Interacessibilidade




-

7

INTERACESSIBILIDADE

T
=
O
o
LL
a
<
a
=
@
)]
"2
LLl
O
<

APRESENTACAO INTERACESSIBILIDADE &

INTERACESSIBILIDADE

Imagine uma sociedade onde todos tenham acesso aos
mesmos conteudos e produtos digitais,
independentemente de suas habilidades ou limitacdes.
Essa é a visao da Interacessibilidade. Ela significa a pratica
reciproca da acessibilidade, onde todos trabalham juntos
para criar ambientes educacionais digitais inclusivos.

PROPOSITO

Nosso proposito € ajudar as empresas e institui¢cdes a
alcancar essa visao. N6s fornecemos treinamentos para
fomentar uma cultura de acessibilidade. Isso inclui o
programa MCAD - Mindset Construtivo em Acessibilidade
Digital - formacao de agentes transformadores em
acessibilidade digital, atitudinal e comunicacional.

Nosso compromisso € ampliar o acesso a conhecimentos e
acdes de acessibilidade para conteudos educacionais
digitais. Isso é benéfico para todos, pois aumenta o
sentimento de pertencimento e a inclusao.

NOs temos uma missao de promover agdes inclusivas, uma
visao de focar na pessoa e valores como respeito, empatia e
equidade. Entre em contato conosco para saber como
podemos ajudar sua empresa ou instituicao a alcangcar um
mundo cada vez mais inclusivo.

Venha fazer parte conosco nessa jornada!

(11) 98137-7080 | INTERACESSIBILIDADE@GMAIL.COM



POR QUE

INTERACESSIBILIDADE

MOTIVOS PARA ACESSIBILIZAR

BENEFICIOS EM
ACESSIBILIZAR NO DIGITAL

* Inclusao e responsabilidade social,
« Melhoria da imagem da empresa ou ~
instituicao e fortalecimento da

marca;

* Inovagcao nos conteddos, na comu-

nicacao, criar equipes colaborativas EVITANDO
e empaticas; DISCRIMINACAO E

« Melhorar a organizacédo e RECLAMACOES LEGAIS

padronizagdes dos conteudos Art. 63. “E obrigatoéria a acessibilida-
digitais; de nos sitios da internet mantidos
* Diminui¢cao dos custos com por empresas com sede ou
manutencao; representagao comercial no Pais ou
« Crescimento de acessos ao por érgaos de governo, para uso da
conteudo digital; pessoa com deficiéncia, garantindo-
* Melhoria do desempenho. Ihe acesso as informacdes dispo-

niveis, conforme as melhores
praticas e diretrizes de acessibi-
lidade adotadas

internacionalmente.”

LBI - Lei Brasileira de Inclusao
Lei n°13.146, de 6 de julho de 2015

(11) 98137-7080 | INTERACESSIBILIDADE@GMAIL.COM



PUBLICO

ACESSIBILIZAR

Segundo dados estatisticos do IBGE
(2019), ha mais de 17 milhdes de
pessoas com deficiéncia no Brasil.
Este numero aumenta para mais de
1 bilhdo quando refere-se ao mundo
conforme a ONU (2021). O relatdrio
analisado por Donovan (2020), “The
Global Economics of Disability 2020
- World Federation of Advertisers”,
organiza¢ao que representa os
interesses comuns dos profissionais
de marketing no mundo, apresenta
gue existem por volta de 1,85
bilhdes de pessoas com deficiéncia
Nno mundo. Numero bem expressivo
para refletir a importancia de
planejar e implementar produtos e
servicos digitais acessiveis a esse

publico.

Além das deficiéncias, que sao
consideradas: fisica ou com
mobilidade reduzida, visual (baixa
Vvisdo, cegueira), auditiva (perda
auditiva, surdez), intelectual,
multiplas (associadas a duas ou mais
deficiéncias); temos outras
condicdes que afetam diretamente
suas tarefas do cotidiano que sao:
daltonismo, transtorno de espectro
autismo, dislexia, disgrafia,
discalculia, transtorno de
processamento auditivo central,

idade avancada, entre outros.

(11) 98137-7080 | INTERACESSIBILIDADE@GMAIL.COM



PARA QUEM

INTERACESSIBILIDADE

AGENTES EM ACESSIBILIZAR

Os servicos da
Interacessibilidade sao

destinados para:

PROFISSIONAIS
CONTEUDISTAS

Profissionais interessados
em desenvolver e adquirir
habilidades em acessibilizar
digitalmente e queiram ser
agentes multiplicadores em
acessibilidade no ambiente

digital.

!

DESIGNER INSTRUCIONAL
PROFESSORES

Docentes, designer instrucional,
professores, palestrantes e todos
interessados em realizar

conteudos digitais acessiveis.

GESTORES,
PROFISSIONAIS
INTERESSADOS

Pessoas que queiram
desenvolver suas habilidades
de soft/hard skills em ser mais
inclusivo/empéatico

acessibilizando digitalmente.

(11) 98137-7080 | INTERACESSIBILIDADE@GMAIL.COM



ONU

AORGANIZACOES DAS
NACOES UNIDAS

OoDS

OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

A proposta de servicos da Interacessibilidade contribui com trés dos

objetivos de desenvolvimento sustentavel, segundo a ONU:

EDUCAGADDE
QUALIDADE

|

TRABALHO DECENTE
ECRESCIMENTO
ECONOMICO

i

10 REDUGAO DAS
DESIGUALDADES

N
(=)

v

4.4 Até 2030, aumentar substancialmente o numero de
jovens e adultos que tenham habilidades relevantes,
inclusive competéncias técnicas e profissionais, para

emprego, trabalho decente e empreendedorismo.

8.5 Até 2030, alcancar o emprego pleno e produtivo e
trabalho decente para todas as mulheres e homens,
inclusive para os jovens e as pessoas com deficiéncia,

e remuneracao igual para trabalho de igual valor.

10.2 Até 2030, empoderar e promover a inclusao social,
econdmica e politica de todos, independentemente da
idade, género, deficiéncia, raca, etnia, origem, religiao,

condi¢cao econédmica ou outra.

(11) 98137-7080 | INTERACESSIBILIDADE@GMAIL.COM
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SERVICOS

INTERACESSIBILIDADE

+ EMPRESAS
 INSTITUICOES DE ENSINO
* PROFISSIONAIS

Consultoria e Mentoria
» Acessibilidade Digital,
* Acessibilidade Comunicacional;

« Acessibilidade Atitudinal.

-
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(11) 98137-7080 | INTERACESSIBILIDADE@GMAIL.COM



SERVICOS

INTERACESSIBILIDADE

- EMPRESAS
« INSTITUICOES DE ENSINO
 PROFISSIONAIS

Palestras e Workshops

Empatia na Tecnologia: Ambientes digitais inclusivos;

Inclusao digital com praticas acessiveis;

Acessibilidade Digital em todas as fases da vida;

Objetos Digitais de Aprendizagem Acessivels;

Entre outras.

(11) 98137-7080 | INTERACESSIBILIDADE@GMAIL.COM



SERVICOS

INTERACESSIBILIDADE

- EMPRESAS
« INSTITUICOES DE ENSINO
 PROFISSIONAIS

Treinamentos e Cursos

» Acessibilidade Digital na Educacao: objetos de
aprendizagem acessiveis;

» Acessibilidade Digital para Profissionais e Professores
Conteudistas;

» Acessibilidade Digital em Documentos e Apresentacdes;

» Audiodescricao em Materiais Educacionais;

 Melhores Praticas em Acessibilidade Digital em Ambiente

Virtuais de Aprendizagem.

Cursos customizados:
Criamos programas de treinamento e desenvolvimento
especificos para atender as necessidades e objetivos da

empresa ou instituicao.

(11) 98137-7080 | INTERACESSIBILIDADE@GMAIL.COM



ACESSIBILIDADE DIGITAL

NOSSAS REDES SOCIAIS:

Of fjolin

@INTERACESSIBILIDADE

({':i 1 INTERACESSIBILIDADE.COM.BR
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% INTERACESSIBILIDADE@GMAIL.COM

(®) 55-(11) 98137.7080


https://www.instagram.com/interacessibilidade/
https://www.facebook.com/Interacessibilidade/
https://www.youtube.com/channel/UCg_1vTh--ODe8DerBB0halQ
https://www.linkedin.com/company/interacessibilidade/
http://www.interacessibilidade.com.br
https://www.interacessibilidade.com.br
https://api.whatsapp.com/qr/FRW4SDOEUBBAP1?autoload=1&app_absent=0
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/lei/l13146.htm
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